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                                                                                                                    ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 
Απόφαση 1/20.09.2023 

Της 234ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, στις 20.09.2023 

 

Την 20η Σεπτεμβρίου 2023, ημέρα Τετάρτη και ώρα 10:00 π.μ., πραγματοποιήθηκε η 234η Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, μέσω της Υπηρεσίας 

Τηλεδιασκέψεων e:Presence, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 18541/18.09.2023 Πρόσκλησης του Πρύτανη του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Καθηγητή κ. Αθανάσιου Κατσή και της από 19.09.2023 ορθής επανάληψης 

αυτής. 

  

Παρόντες:  

1. Κατσής Αθανάσιος, Καθηγητής, Πρύτανης Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, ως Πρόεδρος της Επιτροπής 

Ερευνών και Διαχείρισης (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

2. Δημόπουλος Βασίλειος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Γεωπονίας, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

3. Φωτόπουλος Γεώργιος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

4. Καπετανάκη Σοφία, Επίκουρη Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Φιλολογίας, τακτικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

5. Βαρζάκας Θεόδωρος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Επιστήμης και Τεχνολογίας Τροφίμων, 

αναπληρωματικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

6. Κωνσταντόπουλος Κωνσταντίνος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος 

Λογοθεραπείας, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

7. Μακρής Ηλίας, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

8. Φουρνιώτης Νικόλαος, Επίκουρος Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

9. Μπάνου Αιμιλία, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Ιστορίας, Αρχαιολογίας και 

Διαχείρισης Πολιτισμικών Αγαθών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

10. Δημόπουλος Ιωάννης, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων και 

Οργανισμών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

11. Πανουτσόπουλος Γεώργιος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Επιστήμης 

Διατροφής και Διαιτολογίας, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

12. Πουλόπουλος Βασίλειος, Επίκουρος Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Ψηφιακών Συστημάτων, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

13. Σκούρας Ευγένιος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

14. Τζιαφέρη Στυλιανή, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Νοσηλευτικής, τακτικό 

μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 
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15. Τσακίρη Δέσποινα, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής, 

τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

 

Απόντες:  

1. Συρμακέσης Σπυρίδων, Καθηγητής, Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης και 

εκπρόσωπος του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, τακτικό μέλος. 

2. Γεωργιάδης Κωνσταντίνος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Οργάνωσης και Διαχείρισης 

Αθλητισμού, τακτικό μέλος. 

3. Καστανιώτη Αικατερίνη, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Φυσικοθεραπείας, τακτικό μέλος. 

4. Τρυφωνόπουλος Χρήστος, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πληροφορικής και 

Τηλεπικοινωνιών, αναπληρωματικό μέλος. 

5. Κοτζαμάνη Μαρίνα, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Παραστατικών και 

Ψηφιακών Τεχνών, τακτικό μέλος. 

6. Πετρόπουλος Σωτήριος, Αναπληρωτής Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Πολιτικής Επιστήμης 

και Διεθνών Σχέσεων, τακτικό μέλος. 

7. Λιαργκόβας Παναγιώτης, Καθηγητής, εκπρόσωπος του Τμήματος Διοικητικής Επιστήμης και 

Τεχνολογίας, τακτικό μέλος. 

8. Σπυροπούλου Αγγελική, Καθηγήτρια, εκπρόσωπος του Τμήματος Θεατρικών Σπουδών, τακτικό 

μέλος. 

 

Τα Πρακτικά τήρησε η Γραμματέας της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης κ. Μαρία Παφύλια, υπάλληλος 

ΙΔΑΧ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

 

Αφού διαπιστώθηκε η κατά το νόμο απαρτία, άρχισε η Συνεδρίαση περί ώρα 10:05 π.μ. 

 
Συζητήθηκαν τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης και αποφασίστηκαν ως εξής:  
 

Α. ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 

Β. ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ  

Γ. ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Θέμα 1: Έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. 16551/07.08.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος, στο πλαίσιο του έργου με τίτλο: «Διαχείριση 20% των εσόδων των Προγραμμάτων 

Μεταπτυχιακών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου» (Κ.Α. 0395). (Εισηγητής: Καθηγητής 

Αθανάσιος Κατσής) 

 

Ο Πρύτανης και Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, 

Καθηγητής κ. Αθανάσιος Κατσής, ενημερώνει τα παρόντα μέλη για το υπ’ αριθμ. 18265/13.09.2023 αίτημα 

έγκρισης Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. 16551/07.08.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, 

στο πλαίσιο του έργου με τίτλο: «Διαχείριση 20% των εσόδων των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου» (Κ.Α. 0395). 
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Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης λαμβάνοντας υπόψη το ανωτέρω αίτημα και τους όρους της υπ΄ αριθμ. 

16551/07.08.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (ΑΔΑ: 6ΧΖ9469Β7Δ-ΓΑ3), αποφασίζει ομόφωνα: 

α) την έγκριση του υπ΄ αριθμ. 18267/13.09.2023 Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. 16551/07.08.2023 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης για την ανάθεση έργου σε τρία (3) άτομα (θέσεις 1-3), στο πλαίσιο του έργου με 

τίτλο: «Διαχείριση 20% των εσόδων των Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου» (Κ.Α. 0395), όπως παρουσιάζεται στο Παράρτημα της παρούσας Απόφασης της οποίας 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος, 

β) την έγκριση σύναψης σύμβασης ανάθεσης έργου, σε κάθε περίπτωση μετά το πέρας των ενστάσεων, με 

τους υποψηφίους με αριθμό πρωτοκόλλου αίτησης: Submissions_UOP_ 1249/ 16.08.2023 (Θέση 1), 

Submissions_UOP_1270/17.08.2023 & Submissions_UOP_1271/17.08.2023 (Θέση 2), 

Submissions_UOP_1248/16.08.2023 (Θέση 3) ως ακολούθως:  

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΘΕ ΘΕΣΗ 

Τόπος απασχόλησης 

Οι εγκαταστάσεις του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, ως εξής: 

Θέση 1: Τρίπολη. Θέση 2: Καλαμάτα. Θέση 3: Καλαμάτα.   

 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΟΛΕΣ ΤΙ ΘΕΣΕΙΣ 

Θέση - Αντικείμενο Θέσης 

Υποστήριξη των αρμοδιοτήτων του Τμήματος Προγραμματισμού, Διαχείρισης Έργων και Ανάπτυξης και του 

Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών, της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, όπως αυτές 

αναλυτικά αναφέρονται στον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου (ΦΕΚ 6087 Β’ 31/12/2021). 

Χρονική διάρκεια σύμβασης: 

▪ Από 01/10/2023 έως 31/12/2023, χωρίς δυνατότητα ανανέωσης/παράτασης.  

Αμοιβή:  

▪ 5.200,00 € έκαστος. 

Αποζημίωση Αμοιβής: 

▪ Με Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών (ΤΠΥ). 

▪ Στο ποσό συμπεριλαμβάνονται οι ασφαλιστικές εισφορές (εργοδότη και ασφαλιζομένου), ο νόμιμος 

ΦΠΑ, οι φόροι και οι νόμιμες κρατήσεις. 

▪ Η αμοιβή θα καταβάλλεται εφάπαξ ή τμηματικά, λαμβάνοντας υπόψη την πρόοδο του έργου και την 

παραλαβή των προβλεπόμενων παραδοτέων, η δε πλήρης αποπληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα 

γίνει μετά την ολοκλήρωση και οριστική παραλαβή του έργου. Η καταβολή του συμβατικού τιμήματος 

για το παρασχεθέν έργο θα πραγματοποιείται υπό τους εξής όρους που θα πρέπει να συντρέχουν 

σωρευτικά:  

ꟷ πιστοποίηση από τον Επιστημονικό Υπεύθυνο της Πράξης της καλής εκτέλεσης του παρασχεθέντος 

έργου, βάσει αντίστοιχης μηνιαίας αναλυτικής ατομικής έκθεσης πεπραγμένων του εξωτερικού 

συνεργάτη,  

ꟷ υποβολή των αναγκαίων παραστατικών πληρωμής εκ μέρους του εξωτερικού συνεργάτη, 
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ꟷ ύπαρξη διαθέσιμου ποσού στον λογαριασμό του Έργου. 

▪ Στο πλαίσιο της εκτέλεσης του προς ανάθεση έργου, ενδέχεται να απαιτηθεί για τις ανάγκες και την ορθή 

υλοποίηση αυτού, η πραγματοποίηση μετακινήσεων από μέρους του δικαιούχου. Οι δαπάνες αυτές δεν 

συμπεριλαμβάνονται στην ως άνωθεν ορισμένη από την παρούσα πρόσκληση αμοιβή του δικαιούχου 

και καταβάλλονται επιπλέον αυτής, κατόπιν προσκόμισης όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών 

προς τον Φορέα και σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις και τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης 

του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου. 

 

Οι ενστάσεις επί των αποτελεσμάτων γίνονται δεκτές, αποκλειστικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση: prog@uop.gr (με αποδεικτικό παράδοσης), εντός πέντε (5) ημερολογιακών 

ημερών από την επομένη της ανάρτησης της απόφασης αποδοχής – έγκρισης αποτελεσμάτων στον 

ιστότοπο του ΕΛΚΕ. Σε περίπτωση μη υποβολής ενστάσεων στην προβλεπόμενη προθεσμία ή μη 

διαφοροποίησης των ανωτέρω προσωρινών αποτελεσμάτων μετά την εξέταση των ενστάσεων, τότε αυτά 

καθίσταται οριστικά, χωρίς εκ νέου Απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης ή και ανάρτηση στους 

προαναφερόμενους ιστοτόπους. 

 

Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης εξουσιοδοτεί τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης 

(ΜΟΔΥ) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..   

                                                                      Τρίπολη, 20 Σεπτεμβρίου 2023  

 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

 

 

Καθηγητής Αθανάσιος Κατσής 

Πρύτανης Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 
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                                                               ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης του έργου με τίτλο «Διαχείριση 20% των εσόδων των ΠΜΣ» (ΚΑ 80395),  
 
1. Αθανάσιος Κατσής, Καθηγητής (Αναπληρωτής Πρόεδρος) 
2. Ασπασία Παναγιώτου, Επ. Καθηγήτρια (Γραμματέας)  
3. Ιωάννης Γιωτόπουλος, Επ. Καθηγητής (Μέλος) 
 
τα οποία ορίσθηκαν σύμφωνα με την με την υπ΄ αριθμ. 12/08.10.2019 απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και 
Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στην 93η Συνεδρίασή της (ΑΔΑ: 63ΘΗ469Β7Δ-
ΘΤΣ) και η οποία επικαιροποιήθηκε με την υπ΄ αριθμ. 05/20.04.2021 απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και 
Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στην 139η Συνεδρίασή της (ΑΔΑ: 9ΞΖ3469Β7Δ-
ΣΥΙ), διενήργησαν αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων (προτάσεων/αιτήσεων και δικαιολογητικών) στο πλαίσιο 
της υπ’ αριθμόν πρωτ. 16551/07.08.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, που υπεβλήθησαν από 
08.08.2023 - 00:01 (ώρα Ελλάδος) έως και 17.08.2023 - 23:59 (ώρα Ελλάδος), αποκλειστικά ηλεκτρονικά προς 
τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (Μ.Ο.Δ.Υ.) του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στο πληροφοριακό σύστημα του Πανεπιστημίου, στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση https://submissions.uop.gr/, για την ανάθεση έργου (με σύμβαση έργου με ΤΠΥ) σε 
τρία (3) άτομα. 
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ή έχουν σχέσεις συγγενείας 
έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με τους υποψηφίους. 
 
Ο κ. Αστέριος Χουλιάρας, Καθηγητής, Πρόεδρος της Επιτροπής Αξιολόγησης, αναπληρώνεται από τον κ. 
Αθανάσιος Κατσή, Καθηγητή (Αναπληρωτή Πρόεδρο).  
 
 
Τα στοιχεία της υπ’ αριθμόν πρωτ. 16551/07.08.2023  Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος έχουν ως 
εξής:  
 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΘΕ ΘΕΣΗ 

 

Τόπος απασχόλησης 

Οι εγκαταστάσεις του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου ως εξής: 

Θέση 1: Τρίπολη. Θέση 2: Καλαμάτα. Θέση 3: Καλαμάτα.   

 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΟΛΕΣ ΤΙ ΘΕΣΕΙΣ 

 

Θέση - Αντικείμενο Θέσης 

Υποστήριξη των αρμοδιοτήτων του Τμήματος Προγραμματισμού, Διαχείρισης Έργων και Ανάπτυξης και του 
Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών, της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, όπως αυτές 
αναλυτικά αναφέρονται στον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου (ΦΕΚ 6087 Β 31/12/2021). 

 
Χρονική διάρκεια σύμβασης: 

▪ Από 01/10/2023 έως 31/12/2023, χωρίς δυνατότητα ανανέωσης/παράτασης.  

 
Αμοιβή:  
▪ 5.200,00 €. 
 
Αποζημίωση Αμοιβής: 

▪ Με Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών (ΤΠΥ). 
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▪ Στο ποσό συμπεριλαμβάνονται οι ασφαλιστικές εισφορές (εργοδότη και ασφαλιζομένου), ο νόμιμος ΦΠΑ, 
οι φόροι και οι νόμιμες κρατήσεις. 

▪ Η αμοιβή θα καταβάλλεται εφάπαξ ή τμηματικά, λαμβάνοντας υπόψη την πρόοδο του έργου και την 
παραλαβή των προβλεπόμενων παραδοτέων, η δε πλήρης αποπληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα 
γίνει μετά την ολοκλήρωση και οριστική παραλαβή του έργου. Η καταβολή του συμβατικού τιμήματος για 
το παρασχεθέν έργο θα πραγματοποιείται υπό τους εξής όρους που θα πρέπει να συντρέχουν σωρευτικά:  

ꟷ πιστοποίηση από τον Επιστημονικό Υπεύθυνο της Πράξης της καλής εκτέλεσης του παρασχεθέντος 
έργου, βάσει αντίστοιχης μηνιαίας αναλυτικής ατομικής έκθεσης πεπραγμένων του εξωτερικού 
συνεργάτη,  

ꟷ υποβολή των αναγκαίων παραστατικών πληρωμής εκ μέρους του εξωτερικού συνεργάτη, 

ꟷ ύπαρξη διαθέσιμου ποσού στον λογαριασμό του Έργου. 

▪ Στο πλαίσιο της εκτέλεσης του προς ανάθεση έργου, ενδέχεται να απαιτηθεί για τις ανάγκες και την ορθή 
υλοποίηση αυτού, η πραγματοποίηση μετακινήσεων από μέρους του δικαιούχου. Οι δαπάνες αυτές δεν 
συμπεριλαμβάνονται στην ως άνωθεν ορισμένη από την παρούσα πρόσκληση αμοιβή του δικαιούχου και 
καταβάλλονται επιπλέον αυτής, κατόπιν προσκόμισης όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών προς τον 
Φορέα και σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις και τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ 
του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου. 

 
Προσόντα και Κριτήρια Αξιολόγησης-Επιλογής  
 

Α/
Α 

Προσόντα 
Οδηγία αξιολόγησης – 

Βαθμολογία 
Βαρύτητα 

(%) 

    

Απαιτούμενα Προσόντα 
(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να βαθμολογούνται.) 

1. Πτυχίο Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ ειδικότητας Διοίκησης ή 
Οικονομικών ή Λογιστικής ή συναφής. 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ 

2. Δύο (2) έτη επαγγελματική εμπειρία αντικειμένου 
διοικητικού/οικονομικού/ λογιστικού. 
(Μπορεί να συμπεριλαμβάνεται και προϋπηρεσία σε 
α) ΕΛΚΕ, ή β) σε έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ, ή γ) αντικειμένου συναφούς 
με τα αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ 

3. Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας επιπέδου Β2. Απαιτούμενο 
 

Άριστη (C2): 10 μόρια 
Πολύ καλή (C1): 7,5 μόρια 

Καλή (B2): 5 μόρια 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 
 

10% 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ 

5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις ή νόμιμη 
αναβολή στράτευσης για τη διάρκεια της σύμβασης. 
(Αφορά τους άρρενες υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 
ΔΕΝ 

ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

    

 

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

6. 

Επαγγελματική εμπειρία, πλέον της απαιτούμενης 
ανωτέρω νο 2, σε: 
α) ΕΛΚΕ,   ή  
β) σε έργα/προγράμματα που διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ,    ή 
γ) αντικειμένου συναφούς με τα αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. 
διαχείριση προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ., 

Πέντε (5) μόρια ανά 
μήνα εμπειρίας. 

Μέγιστο: ένα (1) έτος, 
ήτοι 60 μόρια. 

60% 

 

7. 
Συνέντευξη. 
(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία Συνέντευξης») 

Αν δεν προσέλθει ο/η υποψήφιος/α 
για συνέντευξη, απορρίπτεται. 

Μέγιστο 100 μόρια. 
30% 

 
Διαδικασία Συνέντευξης 

▪ Στη συνέντευξη θα αξιολογηθούν σημαντικές για τη θέση δεξιότητες όπως ενδεικτικά: η κατανόηση του 
αντικειμένου, το γνωστικό υπόβαθρο, η εργασιακή προϋπηρεσία και η συνάφεια αυτής με το εν λόγω 
έργο, η συναφής τεχνική κατάρτιση, κλπ., και θα δοθεί ιδιαίτερη έμφαση σε στοιχεία της προσωπικότητας 
του/της κάθε υποψηφίου/ας, όπως ενδεικτικά: η ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας και ομαδικής 
εργασίας, η διοικητική και οργανωτική ικανότητα, η ανάπτυξη πρωτοβουλιών – αυτονομία, η ανάληψη 
ευθυνών, κλπ. 

▪ Οι υποψήφιοι που δεν πληρούν όλα τα απαραίτητα προσόντα αποκλείονται. Για τη διαμόρφωση της 
τελικής κατάταξης η Επιτροπή Αξιολόγησης θα καλέσει σε συνέντευξη τους πέντε επικρατέστερους 
υποψηφίους με βάση τα συνεκτιμώμενα επιπρόσθετα προσόντα ανά θέση. Σε περίπτωση που στην 
τελευταία θέση ισοβαθμούν άνω του ενός/μίας υποψήφιοι/ες, θα κληθούν για συνέντευξη όλοι/ες οι 
ισοβαθμούντες υποψήφιοι/ες. Βαθμολογία κάτω από 50 μόρια στη συνέντευξη σημαίνει ότι δεν 
πληρούνται σε ικανοποιητικό βαθμό τα προαναφερόμενα κριτήρια αξιολόγησης της συνέντευξης. Κατά 
τη συνέντευξη οι ενδιαφερόμενοι ενδέχεται να υποβληθούν σε γραπτές δοκιμασίες (τεστ), να 
συμπληρώσουν ερωτηματολόγια κ.λπ.  

 
 
 
Υποβλήθηκαν ανά θέση οι ακόλουθες υποψηφιότητες (προτάσεις/αιτήσεις και δικαιολογητικά) με τον 
αντίστοιχο αριθμό πρωτοκόλλου: 
 
Για τη θέση 1: 
 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

1 ****** ******* ******** Submissions_UOP_1249 16/8/2023 1 

2 ************** ******** ********* Submissions_UOP_1259 17/8/2023 1 

 
 
Για τη θέση 2: 
 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

1 ******** ******** ********* Submissions_UOP_1270 
και 
Submissions_UOP_1271 

17/8/2023 2 

2 ************* *********** ******** Submissions_UOP_1279 17/8/2023 2 

 
 
Για τη θέση 3: 
 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

1 ********** ******** ****** Submissions_UOP_1248 16/8/2023 3 

2 ******** ********* *********** Submissions_UOP_1264 17/8/2023 3 

 
 
 
Αξιολόγηση υποψηφιοτήτων για τη θέση 1: 
 
Υποψήφιος: 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

1 *********** ********* ******** Submissions_UOP_1249 16/8/2023 1 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και 
παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη 
και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει 
όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν τούτου, η Επιτροπή προχώρησε 
στον κατ’ ουσίαν έλεγχο της πρότασης της υποψηφίας και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των ακολούθων 
κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 
σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

Α/Α Προσόντα 
Οδηγία 

αξιολόγησης – 
Βαθμολογία 

Βαρύτητα 
(%) 

Αξιολόγηση 
Παρατηρήσεις 

επί της 
αξιολόγησης 

      

Απαιτούμενα Προσόντα 
(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να 
βαθμολογούνται.) 

  

1. Πτυχίο Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ 
ειδικότητας Διοίκησης ή 
Οικονομικών ή Λογιστικής ή 
συναφής. 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Τμήμα Οικονομικής 
Επιστήμης, 

Πανεπιστήμιο 
Πειραιώς 

2. Δύο (2) έτη επαγγελματική εμπειρία 
αντικειμένου 
διοικητικού/οικονομικού/ 
λογιστικού. 
(Μπορεί να συμπεριλαμβάνεται και 
προϋπηρεσία σε α) ΕΛΚΕ, ή β) σε 
έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ, ή γ) 
αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ 
 

Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ:  
 

02/2023 - 03/2004 
08/2003 - 03/2013 
04/2013 - 12/2014 

3. Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
επιπέδου Β2. 

Απαιτούμενο 
 

Άριστη (C2): 10 
μόρια 

Πολύ καλή (C1): 
7,5 μόρια 

Καλή (B2): 5 μόρια 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 
 

10% 

ΝΑΙ 
Άριστη (C2): 

10 μόρια 
 

Συνολική 
Βαθμολογία 

με συντελεστή 
βαρύτητας: 

10% 

Proficiency, 
University of 

Michigan 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Γνώσης 

5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές 
υποχρεώσεις ή νόμιμη αναβολή 
στράτευσης για τη διάρκεια της 
σύμβασης. (Αφορά τους άρρενες 
υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 
ΔΕΝ ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Στρατολογικής 

Κατάστασης 

      

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα   

6. 

Επαγγελματική εμπειρία, πλέον της 
απαιτούμενης ανωτέρω νο 2, σε: 
α) ΕΛΚΕ,   ή  
β) σε έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ,    ή 
γ) αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. 
διαχείριση προγραμμάτων, όπως 
ΕΣΠΑ, κλπ., 

Πέντε (5) μόρια 
ανά μήνα 
εμπειρίας. 

Μέγιστο: ένα (1) 
έτος, ήτοι 60 

μόρια. 

60% Ένα (1) έτος 
και 7,5 

μήνες: 60 
μόρια. 

 
Συνολική 

Βαθμολογία 
με 

συντελεστή 
βαρύτητας: 

60% 

Βεβαίωση ΕΛΚΕ 
Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου:  

 
16/12/2021 - 
31/07/2023  

 
σύνολο 19,5 

μήνες 

      

7. 

Συνέντευξη. 
(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία 
Συνέντευξης») 

Αν δεν 
προσέλθει ο/η 
υποψήφιος/α 

για συνέντευξη, 
απορρίπτεται. 
Μέγιστο 100 

μόρια. 

30% 27% Βαθμολογήθηκε 
με 90/100 στη 
συνέντευξη. 

   ΣΥΝΟΛΟ: 97%  

 
______________________________________ 
 
Υποψήφιος: 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

2 ********* ********* *********** Submissions_UOP_1259 17/8/2023 1 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και 
παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη 
και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει 
όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν τούτου, η Επιτροπή προχώρησε 
στον κατ’ ουσίαν έλεγχο της πρότασης της υποψηφίας και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των ακολούθων 
κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 
σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

Α/Α Προσόντα 
Οδηγία 

αξιολόγησης – 
Βαθμολογία 

Βαρύτητα 
(%) 

Αξιολόγηση 
Παρατηρήσεις 

επί της 
αξιολόγησης 

      

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

Απαιτούμενα Προσόντα 
(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να 
βαθμολογούνται.) 

  

1. Πτυχίο Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ 
ειδικότητας Διοίκησης ή 
Οικονομικών ή Λογιστικής ή 
συναφής. 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Τμήμα 
Οικονομικών 
Επιστημών, 

Πανεπιστήμιο 
Πελοποννήσου 

2. Δύο (2) έτη επαγγελματική εμπειρία 
αντικειμένου 
διοικητικού/οικονομικού/ 
λογιστικού. 
(Μπορεί να συμπεριλαμβάνεται και 
προϋπηρεσία σε α) ΕΛΚΕ, ή β) σε 
έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ, ή γ) 
αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Βεβαίωση 
Εργοδότη: 

01/06/2021 - 
14/08/2023 

 
Βεβαίωση 
Εργοδότη: 

22/11/2018 -
21/11/2019 

 
Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ 

και για τα δύο 
ανωτέρω 

3. Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
επιπέδου Β2. 

Απαιτούμενο 
 

Άριστη (C2): 10 
μόρια 

Πολύ καλή (C1): 
7,5 μόρια 

Καλή (B2): 5 μόρια 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 
 

10% 

ΝΑΙ 
Καλή (B2): 5 

μόρια 
 

Συνολική 
Βαθμολογία 

με συντελεστή 
βαρύτητας: 

5% 

TOEIC με συνολικό 
βαθμό 565 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Γνώσης 

5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές 
υποχρεώσεις ή νόμιμη αναβολή 
στράτευσης για τη διάρκεια της 
σύμβασης. (Αφορά τους άρρενες 
υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 
ΔΕΝ ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Στρατολογικής 

Κατάστασης 

      

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα   

6. Επαγγελματική εμπειρία, πλέον της 
απαιτούμενης ανωτέρω νο 2, σε: 
α) ΕΛΚΕ,   ή  
β) σε έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ,    ή 
γ) αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. 
διαχείριση προγραμμάτων, όπως 
ΕΣΠΑ, κλπ., 

Πέντε (5) μόρια 
ανά μήνα 
εμπειρίας. 

Μέγιστο: ένα (1) 
έτος, ήτοι 60 

μόρια. 

60% 0% Δεν έχουν 
κατατεθεί 

σχετικά 
δικαιολογητικά 

      

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

7. Συνέντευξη. 
(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία 
Συνέντευξης») 

Αν δεν 
προσέλθει ο/η 
υποψήφιος/α 

για συνέντευξη, 
απορρίπτεται. 
Μέγιστο 100 

μόρια. 

30% 24% Βαθμολογήθηκε 
με 80/100 στη 
συνέντευξη. 

   ΣΥΝΟΛΟ: 29%  

 
 
 
Αξιολόγηση υποψηφιοτήτων για τη θέση 2: 
 
Υποψήφια: 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

1 ********* ********** ********* Submissions_UOP_1270 
και 
Submissions_UOP_1271 

17/8/2023 2 

 
Μετά από μελέτη των φακέλων των δύο ανωτέρω υποψηφιοτήτων της ******** με τους ανωτέρω 
διαφορετικούς αριθμούς πρωτοκόλλου για την ίδια θέση, η Τριμελής Επιτροπή διαπιστώνει ότι και οι δύο 
φάκελοι με τις διαφορετικές υποψηφιότητες είναι πανομοιότυποι. Ούτε έχει συνδεθεί η μία υποψηφιότητα 
με την άλλη σε περίπτωση συμπλήρωσης δικαιολογητικών, όπως αναλύεται στην πρόσκληση και στο 
ηλεκτρονικό σύστημα υποβολής. Είναι προφανές ότι η υποψήφια υπέβαλε δύο υποψηφιότητες για την ίδια 
θέση εκ παραδρομής. Συνεπώς, εξετάζονται ως μία. Έτσι, διαπιστώθηκε το εμπρόθεσμο και παραδεκτό αυτής, 
δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη, 
συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει όσων ρητώς ορίζονται 
στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν τούτου, η Επιτροπή προχώρησε στον κατ’ ουσίαν έλεγχο 
της πρότασης της υποψηφίας και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των ακολούθων κριτηρίων, με τους 
αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), σύμφωνα με τους όρους 
της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

Α/Α Προσόντα 
Οδηγία 

αξιολόγησης – 
Βαθμολογία 

Βαρύτητα 
(%) 

Αξιολόγηση 
Παρατηρήσεις επί 
της αξιολόγησης 

      

Απαιτούμενα Προσόντα 
(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να 
βαθμολογούνται.) 

  

1. Πτυχίο Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ 
ειδικότητας Διοίκησης ή 
Οικονομικών ή Λογιστικής ή 
συναφής. 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Τμήμα Οικονομικών 
Επιστημών, 

Πανεπιστήμιο 
Πατρών 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

2. Δύο (2) έτη επαγγελματική εμπειρία 
αντικειμένου 
διοικητικού/οικονομικού/ 
λογιστικού. 
(Μπορεί να συμπεριλαμβάνεται και 
προϋπηρεσία σε α) ΕΛΚΕ, ή β) σε 
έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ, ή γ) 
αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ:  
 

06/2008 - 06/2008 
05/2009 - 12/2015 
03/2016 - 05/2016 

 

3. Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
επιπέδου Β2. 

Απαιτούμενο 
 

Άριστη (C2): 10 
μόρια 

Πολύ καλή (C1): 
7,5 μόρια 

Καλή (B2): 5 μόρια 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 
 

10% 

ΝΑΙ 
Άριστη (C2): 

10 μόρια 
 

Συνολική 
Βαθμολογία 

με συντελεστή 
βαρύτητας: 

10% 

Proficiency, 
University of 

Michigan 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Γνώσης 

5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές 
υποχρεώσεις ή νόμιμη αναβολή 
στράτευσης για τη διάρκεια της 
σύμβασης. (Αφορά τους άρρενες 
υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 
ΔΕΝ 

ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

ΔΕΝ ΕΜΠΙΠΤΕΙ  

      

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα   

6. Επαγγελματική εμπειρία, πλέον της 
απαιτούμενης ανωτέρω νο 2, σε: 
α) ΕΛΚΕ,   ή  
β) σε έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ,    ή 
γ) αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ., 

Πέντε (5) μόρια 
ανά μήνα 
εμπειρίας. 
Μέγιστο: ένα (1) 
έτος, ήτοι 60 
μόρια. 

60% Πέντε (5) έτη 
και 4,8 μήνες: 

60 μόρια. 
 

Συνολική 
Βαθμολογία 

με συντελεστή 
βαρύτητας: 

60% 

Βεβαίωση ΕΛΚΕ 
Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου: 

 
1/4/13-31/3/14 

14/4/15-31/10/15 
1/4/16-30/6/16 

22/7/16-31/12/16 
1/3/17-31/12/17 
1/1/18-28/2/18 
1/3/18-30/4/18 

1/11/18-2/12/19 
3/12/19-29/2/20 
1/3/20-31/10/21 

 
σύνολο 64,8 μήνες 

      

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

7. Συνέντευξη. 
(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία 
Συνέντευξης») 

Αν δεν 
προσέλθει ο/η 
υποψήφιος/α 
για συνέντευξη, 
απορρίπτεται. 
Μέγιστο 100 
μόρια. 

30% 27% Βαθμολογήθηκε με 
90/100 στη 
συνέντευξη. 

   ΣΥΝΟΛΟ: 97%  

 
______________________________________ 
 
Υποψήφια: 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

2 ********** ********** *********** Submissions_UOP_1279 17/8/2023 2 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και 
παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη 
και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει 
όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν τούτου, η Επιτροπή προχώρησε 
στον κατ’ ουσίαν έλεγχο της πρότασης της υποψηφίας και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των ακολούθων 
κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 
σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

Α/Α Προσόντα 
Οδηγία 

αξιολόγησης – 
Βαθμολογία 

Βαρύτητα 
(%) 

Αξιολόγηση Παρατηρήσεις επί 
της αξιολόγησης 

      

Απαιτούμενα Προσόντα 
(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να 
βαθμολογούνται.) 

  

1. Πτυχίο Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ 
ειδικότητας Διοίκησης ή 
Οικονομικών ή Λογιστικής ή 
συναφής. 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ 
 

Τμήμα Λογιστικής, 
ΤΕΙ Πειραιά 

2. Δύο (2) έτη επαγγελματική εμπειρία 
αντικειμένου 
διοικητικού/οικονομικού/ 
λογιστικού. 
(Μπορεί να συμπεριλαμβάνεται και 
προϋπηρεσία σε α) ΕΛΚΕ, ή β) σε 
έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ, ή γ) 
αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ:  
 

11/2010 - 04/2011 
12/2011 - 12/2012 

 
Συν 5 μήνες από το 

κριτήριο 6 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

3. Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
επιπέδου Β2. 

Απαιτούμενο 
 

Άριστη (C2): 10 
μόρια 

Πολύ καλή (C1): 
7,5 μόρια 

Καλή (B2): 5 μόρια 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 
 

10% 

ΝΑΙ 
Καλή (B2): 5 

μόρια 
 

Συνολική 
Βαθμολογία 

με συντελεστή 
βαρύτητας: 

5% 

First Certificate in 
English, 

University of 
Cambridge 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Γνώσης 

5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές 
υποχρεώσεις ή νόμιμη αναβολή 
στράτευσης για τη διάρκεια της 
σύμβασης. (Αφορά τους άρρενες 
υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 
ΔΕΝ 

ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

ΔΕΝ ΕΜΠΙΠΤΕΙ  

      

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα   

6. Επαγγελματική εμπειρία, πλέον της 
απαιτούμενης ανωτέρω νο 2, σε: 
α) ΕΛΚΕ,   ή  
β) σε έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ,    ή 
γ) αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. 
διαχείριση προγραμμάτων, όπως 
ΕΣΠΑ, κλπ., 

Πέντε (5) μόρια 
ανά μήνα 
εμπειρίας. 

Μέγιστο: ένα (1) 
έτος, ήτοι 60 

μόρια. 

60% 4,5 μήνες: 
22,5 μόρια. 

 
Συνολική 

Βαθμολογία 
με 

συντελεστή 
βαρύτητας: 

22,5% 

Βεβαίωση ΕΛΚΕ 
Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου: 

 
14/11/22-31/1/23, 

1/2/23-31/7/23, 
 

24/5/23-31/7/23 
(δεν υπολογίζεται 

καθώς 
επικαλύπτεται 
χρονικά με την 
προηγούμενη), 

 
σύνολο 9,5 μήνες, 
μείον 5 μήνες που 
μεταφέρθηκαν στο 
κριτήριο 2, τελικό 

σύνολο 4,5. 

      

7. Συνέντευξη. 
(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία 
Συνέντευξης») 

Αν δεν 
προσέλθει ο/η 
υποψήφιος/α 

για συνέντευξη, 
απορρίπτεται. 
Μέγιστο 100 

μόρια. 

30% 27% Βαθμολογήθηκε με 
90/100 στη 
συνέντευξη. 

   ΣΥΝΟΛΟ: 54,5%  

 
 
 
Αξιολόγηση υποψηφιοτήτων για τη θέση 3: 
 
Υποψήφια: 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

1 ******** ********* ******** Submissions_UOP_1248 16/8/2023 3 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή έκρινε το εμπρόθεσμο και 
παραδεκτό αυτής, δεδομένου ότι έχει κατατεθεί εντός της ορισθείσας προθεσμίας, πλήρως συμπληρωμένη 
και υπογεγραμμένη, συνοδευόμενη από το σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών εγγράφων, βάσει 
όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Κατόπιν τούτου, η Επιτροπή προχώρησε 
στον κατ’ ουσίαν έλεγχο της πρότασης της υποψηφίας και καταλήγει στα κάτωθι, βάσει των ακολούθων 
κριτηρίων, με τους αντίστοιχους συντελεστές στάθμισης της βαρύτητας κάθε κριτηρίου (βαθμολογίας), 
σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 

Α/Α Προσόντα 
Οδηγία 

αξιολόγησης – 
Βαθμολογία 

Βαρύτητα 
(%) 

Αξιολόγηση Παρατηρήσεις επί 
της αξιολόγησης 

      

Απαιτούμενα Προσόντα 
(Η μη κατοχή τους σημαίνει απόρριψη της υποψηφιότητας. Μπορεί και να 
βαθμολογούνται.) 

  

1. Πτυχίο Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ 
ειδικότητας Διοίκησης ή 
Οικονομικών ή Λογιστικής ή 
συναφής. 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ 
 

Τμήμα Λογιστικής, 
ΤΕΙ Πειραιά 

2. Δύο (2) έτη επαγγελματική εμπειρία 
αντικειμένου 
διοικητικού/οικονομικού/ 
λογιστικού. 
(Μπορεί να συμπεριλαμβάνεται και 
προϋπηρεσία σε α) ΕΛΚΕ, ή β) σε 
έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ, ή γ) 
αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ 
 

Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ:  
 

09/2009 - 12/2014 
 

3. Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
επιπέδου Β2. 

Απαιτούμενο 
 

Άριστη (C2): 10 
μόρια 

Πολύ καλή (C1): 
7,5 μόρια 

Καλή (B2): 5 μόρια 

ΝΑΙ/ΟΧΙ 
 

10% 

ΝΑΙ 
Άριστη (C2): 10 

μόρια 
 

Συνολική 
Βαθμολογία με 

συντελεστή 
βαρύτητας: 

10% 

Proficiency, 
University of 
Cambridge 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ Πιστοποιητικό 
Γνώσης 

5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές 
υποχρεώσεις ή νόμιμη αναβολή 
στράτευσης για τη διάρκεια της 
σύμβασης. (Αφορά τους άρρενες 
υποψηφίους.) 

Απαιτούμενο ΝΑΙ/ΟΧΙ/ 
ΔΕΝ 

ΕΜΠΙΠΤΕΙ 

ΔΕΝ ΕΜΠΙΠΤΕΙ  

      

Συνεκτιμώμενα Επιπρόσθετα Προσόντα   

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

6. Επαγγελματική εμπειρία, πλέον της 
απαιτούμενης ανωτέρω νο 2, σε: 
α) ΕΛΚΕ,   ή  
β) σε έργα/προγράμματα που 
διαχειρίζονται από ΕΛΚΕ,    ή 
γ) αντικειμένου συναφούς με τα 
αντικείμενα του ΕΛΚΕ, π.χ. διαχείριση 
προγραμμάτων, όπως ΕΣΠΑ, κλπ., 

Πέντε (5) μόρια 
ανά μήνα 
εμπειρίας. 

Μέγιστο: ένα (1) 
έτος, ήτοι 60 

μόρια. 

60% Επτά (7) έτη 
και 3 μήνες: 60 

μόρια. 
 

Συνολική 
Βαθμολογία με 

συντελεστή 
βαρύτητας: 

60% 

Βεβαίωση ΕΛΚΕ 
Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου: 

 
21/4/16 - 10/9/16 

11/9/16 - 10/12/16 
11/12/16 - 10/3/17 
11/3/17 - 10/6/17 
11/6/17 - 10/9/17 

11/9/17 - 10/12/17 
11/12/17 - 10/3/18 
11/3/18 - 10/6/18 
11/6/18 - 10/9/18 

11/9/18 - 10/12/18 
11/12/18 - 10/3/19 
11/3/19 - 10/6/19 
14/6/19 - 13/9/19 

14/9/19 - 13/12/19 
14/12/2019 - 

13/3/20 
14/3/2020 - 13/6/20 
14/6/2020 - 13/9/20 

23/6/20 - 30/4/23 
14/9/20 - 13/12/20 

1/2/21 - 31/7/21 
1/8/21 - 24/12/21 
27/9/21 - 26/9/22 

25/12/21 - 24/2/22 
1/2/22 - 31/7/22 

1/8/22 - 31/12/22 
1/1/23 - 31/5/23 
1/6/23 - 31/7/23 

 
σύνολο 87 μήνες 
(λόγω χρονικών 
επικαλύψεων). 

      

7. Συνέντευξη. 
(Βλ. και ενότητα «Διαδικασία 
Συνέντευξης») 

Αν δεν 
προσέλθει ο/η 
υποψήφιος/α 

για συνέντευξη, 
απορρίπτεται. 
Μέγιστο 100 

μόρια. 

30% 27% Βαθμολογήθηκε 
με 90/100 στη 
συνέντευξη. 

   ΣΥΝΟΛΟ: 97%  

 
______________________________________ 
 
Υποψήφια: 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Για τη 
θέση 

2 ******** ******** ********* Submissions_UOP_1264 17/8/2023 3 

 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή διαπίστωσε ότι δεν κατατέθηκε το 
σύνολο των απαιτούμενων δικαιολογητικών εγγράφων βάσει των όσων ρητώς ορίζονται στην Πρόσκληση 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Συγκεκριμένα δεν κατατέθηκε βιογραφικό σημείωμα. Κατόπιν τούτου και 
σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης, η Επιτροπή απορρίπτει την υποψηφιότητα.  

 
______________________________________ 
 
 
Λαμβάνοντας υπόψη τους όρους της υπ’ αριθμόν πρωτ. 16551/07.08.2023 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος ως προς τα απαιτούμενα και συνεκτιμώμενα επιπρόσθετα προσόντα, καθώς και τη 
βαθμολογία των προτάσεων/ αιτήσεων των υποψηφίων, η Τριμελής Επιτροπή εισηγείται ομόφωνα και χωρίς 
καμία επιφύλαξη, την κατάταξη και την επιλογή ανά θέση των υποψηφίων ως εξής: 
 
 
Για τη θέση 1: 
 
Πίνακας Επιτυχόντων 
 

Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

*********** ********** ****** Submissions_UOP_1249 16/8/2023 97% 

 
Πίνακας Επιλαχόντων 
 

Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

*********** ******** ********* Submissions_UOP_1259 17/8/2023 29% 

 
 
Για τη θέση 2: 
 
Πίνακας Επιτυχόντων 
 

Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

********* ********* ******** Submissions_UOP_1270 
και 
Submissions_UOP_1271 

17/8/2023 97% 

 
Πίνακας Επιλαχόντων 
 

Επώνυμο Όνομα Όνομα 
Πατρός 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

************* ******** ********* Submissions_UOP_1279 17/8/2023 54,5% 

 
 
Για τη θέση 3: 
 
Πίνακα Επιτυχόντων 
 

Επώνυμο Όνομα Όνομα Πατρός Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

****** ********* *********** Submissions_UOP_1248 16/8/2023 97% 

 
Πίνακα Απορριφθέντων 

ΑΔΑ: Ψ9Π1469Β7Δ-ΒΣ8



 

 

 

Επώνυμο Όνομα Όνομα Πατρός Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

***** ******* ********* Submissions_UOP_1264 17/8/2023 Δεν κατατέθηκαν πλήρη 
δικαιολογητικά σύμφωνα με 
την πρόσκληση. Συγκεκριμένα 
δεν κατατέθηκε βιογραφικό 
σημείωμα. 

 
 
Τρίπολη, 06/09/2023 
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 

 

 

 

 
1. Αθανάσιος Κατσής, Καθηγητής (Αναπληρωτής Πρόεδρος) 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Ασπασία Παναγιώτου, Επ. Καθηγήτρια (Γραμματέας)  
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Ιωάννης Γιωτόπουλος, Επ. Καθηγητής (Μέλος) 
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