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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

                  Τρίπολη, 30.10.2026  

                        Αριθμ. Πρωτ.: 27805  

 Απόφαση Α3.15/27.10.2026 

Της 358ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών 

του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, στις 27.10.2026 

 

Την 27η Οκτωβρίου 2026, ημέρα Τρίτη και ώρα 09:30 π.μ., πραγματοποιήθηκε η 358η Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Ερευνών του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, μέσω της Υπηρεσίας Τηλεδιασκέψεων 

e:Presence, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. πρωτ. 27350/23.10.2026 Πρόσκλησης και Ημερήσιας Διάταξης της 

Πρυτάνεως του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Καθηγήτριας κ. Σοφίας Ζυγά και της από 26.10.2026 ορθής 

επανάληψης αυτής. 

 

Παρόντες:  

1. Ζυγά Σοφία, Καθηγήτρια, Πρύτανις Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

2. Συρμακέσης Σπυρίδων, Καθηγητής του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, 

Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και εκπρόσωπος της Πολυτεχνικής Σχολής, τακτικό μέλος (μέσω 

τηλεδιάσκεψης). 

3. Αγοράκη Μαρία - Ελένη, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής, 

εκπρόσωπος της Σχολής Διοίκησης, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

4. Αντωνοπούλου Παναγιώτα, Καθηγήτρια του Τμήματος Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού, 

εκπρόσωπος της Σχολής Επιστημών Ανθρώπινης Κίνησης και Ποιότητας Ζωής, αναπληρωματικό μέλος 

(μέσω τηλεδιάσκεψης). 

5. Μαρινάκης Ευάγγελος, Καθηγητής του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών, εκπρόσωπος της Σχολής 

Μηχανικών, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

6. Ροϊνιώτη Ελένη, Επίκουρη Καθηγήτρια του Τμήματος Παραστατικών και Ψηφιακών Τεχνών, εκπρόσωπος 

της Σχολής Καλών Τεχνών, αναπληρωματικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

7. Πανουτσόπουλος Γεώργιος, Καθηγητής του Τμήματος Διατροφής και Διαιτολογίας, εκπρόσωπος της 

Σχολής Επιστημών Υγείας, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

8. Πετρόπουλος Δημήτριος, Καθηγητής του Τμήματος Γεωπονίας, εκπρόσωπος της Σχολής Γεωπονίας και 

Τροφίμων, τακτικό μέλος (μέσω τηλεδιάσκεψης). 

9. Κουτσαμπέλας Χρίστος, Αναπληρωτής Καθηγητής του Τμήματος Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής, 

εκπρόσωπος της Σχολής Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών, αναπληρωματικό μέλος (μέσω 

τηλεδιάσκεψης). 

 

Απόντες:  

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΑΦΜ: 999739279, Δ.Ο.Υ. Τρίπολης 
Έδρα: Ερυθρού Σταυρού 28 & Καρυωτάκη, 22 131 Τρίπολη 
Τηλέφωνο: 2710 372130  
e-mail: elke@go.uop.gr - Url: https://projects.uop.gr/  

mailto:elke@go.uop.gr
https://projects.uop.gr/
ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18
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1. Ξέστερνου Μαρία, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τμήματος Φιλολογίας, εκπρόσωπος της Σχολής 

Ανθρωπιστικών Επιστημών και Πολιτισμικών Σπουδών, τακτικό μέλος. 

2. Τρυφωνόπουλος Χρήστος, Καθηγητής του Τμήματος Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών, εκπρόσωπος της 

Σχολής Οικονομίας και Τεχνολογίας, τακτικό μέλος (αιτιολογημένα απών). 

 

Στη Συνεδρίαση συμμετείχε μέσω τηλεδιάσκεψης, χωρίς δικαίωμα ψήφου, η κ. Ελένη Πρεζεράκου, 

Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, σύμφωνα με το 

άρθρο 10 του Οδηγού Χρηματοδότησης του ΕΛΚΕ (ΦΕΚ 7701/τ.Β'/31.12.2023). 

 

Τα Πρακτικά τήρησε η Γραμματέας της Επιτροπής Ερευνών κ. Μαρία Παφύλια, υπάλληλος ΙΔΑΧ του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (μέσω τηλεδιάσκεψης).  

 

Αφού διαπιστώθηκε η κατά το νόμο απαρτία, άρχισε η Συνεδρίαση περί ώρα 09:34 π.μ. 

 

Συζητήθηκαν τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης και αποφασίστηκαν ως εξής:  

 
ΕΝΗΜΕΡΩΣΕΙΣ 
 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 
.…………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………… 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ -  Α3: Διαγωνισμοί/ Προσκλήσεις Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…… 
Θέμα Α3.15: Aίτημα για έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. 23601/17.09.2026 Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. (Εισηγήτρια: Καθηγήτρια κ. Σοφία Ζυγά, Πρόεδρος) 

 

Έργο: «Υπηρεσίες Υποστήριξης ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πελοποννήσου» (Κ.Α. 80550) - Επιστημονικά 

Υπεύθυνη: Καθηγήτρια του Τμήματος Νοσηλευτικής κ. Σοφία Ζυγά. 

 

Η Πρύτανις και Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, Καθηγήτρια κ. 

Σοφία Ζυγά, ενημερώνει τα παρόντα μέλη για το υπ’ αριθμ. 27351/23.10.2026 αίτημά της ως Επιστημονικά 

Υπεύθυνη του ανωτέρω έργου, για έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ΄ αριθμ. 23601/17.09.2026 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

 

Η Επιτροπή Ερευνών λαμβάνοντας υπόψη:  

1. Το Ν.4957/2022 (Φ.Ε.Κ. 141/τ.Α’/21.07.2022) «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές 

διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

2. Τον Οδηγό Χρηματοδότησης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου (Φ.Ε.Κ. 7701/31.12.2023/τ.Β’). 

3. Την υπ’ αριθμ. Α3.5/15.09.2026 Απόφαση της 352ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Ερευνών του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (ΑΔΑ: ΡΛΛΙ469Β7Δ-ΟΔΠ), για έγκριση Πρόσκλησης Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος για ένα (1) άτομο με σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) 

πλήρους απασχόλησης. 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18
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4. Την υπ’ αριθμ. 23601/17.09.2026  Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με ΑΔΑ: Ψ232469Β7Δ-5Ξ4. 

5. Το υπ’ αριθμ. 27196/23.10.2026 αίτημα της Επιστημονικά Υπεύθυνης του έργου 

 

αποφασίζει ομόφωνα την έγκριση του Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ’ αριθμ. 23601/17.09.2026  Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με ΑΔΑ: Ψ232469Β7Δ-5Ξ4, για την ανάθεση έργου σε (1) άτομο με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), στο πλαίσιο του έργου με τίτλο «Υπηρεσίες Υποστήριξης 

ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πελοποννήσου» (Κ.Α. 80550), όπως παρουσιάζεται στο Παράρτημα της παρούσας 

Απόφασης της οποίας αποτελεί αναπόσπαστο μέρος. Αναλυτικά οι πίνακες επιτυχόντων/ουσών, 

επιλαχόντων/ουσών και απορριφθέντων/εισών, παρουσιάζονται παρακάτω: 

 

 

Πίνακας Επιτυχόντα/ούσης: 
 

α/α Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

1 Submissions_UOP_8699 22/09/2026 98 

 
Πίνακας Επιλαχόντων/ουσών 
 

α/α Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

1 Submissions_UOP_8769 27/09/2026 96 

2 Submissions_UOP_8753 26/09/2026 

 

95 

 

3 Submissions_UOP_8683 21/09/2026 83 

4 Submissions_UOP_8712 23/09/2026 80,2 

5 Submissions_UOP_8755 26/09/2026 77 

 

Πίνακας Απορριφθέντων/εισών 

α/α Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

1 Submissions_UOP_8739 25/09/2026 Μη ορθά υποβληθέν πτυχίο. 

2 Submissions_UOP_8684 21/09/2026 Μη ορθά υπογεγραμμένη αίτηση. 

3 Submissions_UOP_8728 24/09/2026 Μη ορθά υπογεγραμμένη αίτηση. 

4 Submissions_UOP_8773 27/09/2026 Δεν υπεβλήθηκε αίτηση. 

 

Οι ενστάσεις επί των αποτελεσμάτων γίνονται δεκτές, αποκλειστικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση: prog@uop.gr (με αποδεικτικό παράδοσης), εντός πέντε (5) ημερολογιακών ημερών 

από την επομένη της ανάρτησης της απόφασης αποδοχής – έγκρισης αποτελεσμάτων στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ. 

Σημειώνεται ότι: 

• Η παρούσα Απόφαση αναρτάται στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στους ιστοτόπους: ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

και Πανεπιστημίου Πελοποννήσου. 

• Σε περίπτωση μη υποβολής ενστάσεων στην προβλεπόμενη προθεσμία, τότε αυτός καθίσταται οριστικός, 

χωρίς εκ νέου απόφαση της Επιτροπής Ερευνών ή και ανάρτηση στους προαναφερόμενους ιστοτόπους. 
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• Σε περίπτωση υποβολής ενστάσεων, η διαδικασία ολοκληρώνεται με έκδοση νέας Απόφασης της 

Επιτροπής Ερευνών του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου με τον οριστικό πίνακα κατάταξης 

υποψηφίων, αφού προηγηθεί εξέταση των ενστάσεων από την Επιτροπή Ενστάσεων. 

 

Η Επιτροπή Ερευνών εξουσιοδοτεί τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (ΜΟΔΥ) του Ειδικού 

Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                                               Τρίπολη, 27 Οκτωβρίου 2026 
        

Η Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών του ΕΛΚΕ 

του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

 

 

Καθηγήτρια Σοφία Ζυγά 

Πρύτανις Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  
 
 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης του έργου με τίτλο «Υπηρεσίες Υποστήριξης ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου» (ΚΑ 80550),  
 

1. Πανουτσόπουλος Γεώργιος, Καθηγητής (Αναπλ. Πρόεδρος) 
2. Ανδρέα Παόλα Ρόχας - Χιλ, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια (Γραμματέας) 
3. Μαρίνα Παπαδέλλη, Καθηγήτρια (μέλος) 

 
τα οποία ορίσθηκαν σύμφωνα με την με την υπ΄ αριθμ. 1/08.12.2020 απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 
του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στην 126η Συνεδρίασή της (ΑΔΑ: ΨΖΘ7469Β7Δ-ΜΙΘ), διενήργησαν 
αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων (προτάσεων/αιτήσεων και δικαιολογητικών) στο πλαίσιο της υπ’ αριθμόν πρωτ. 
23601/17.09.2026 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  
 
Οι υποψηφιότητες υπεβλήθησαν από 18.09.2026 - 00:01 (ώρα Ελλάδος) έως και 27.09.2026 - 23:59 (ώρα Ελλάδος) 
αποκλειστικά ηλεκτρονικά προς τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης (Μ.Ο.Δ.Υ.) του Ειδικού Λογαριασμού 
Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου στο πληροφοριακό σύστημα του Πανεπιστημίου, στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση https://submissions.uop.gr/. Το πληροφοριακό σύστημα λειτουργεί αποκλειστικά εντός της 
προθεσμίας για την κάθε πρόσκληση, συνεπώς δεν υφίστανται εκπρόθεσμες υποψηφιότητες.  
 
Η πρόσκληση αφορούσε ένα (1) άτομο με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) και σύμφωνα 
με τα λοιπούς όρους και στοιχεία όπως αναφέρονται στην εν λόγω πρόσκληση.  
 
Τα μέλη της επιτροπής αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ή σχέσεις συγγένειας έως τρίτου βαθμού 
εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. (παρ. 3, άρθρο 244, Ν. 4957/2022 (ΦΕΚ 141 Α/21-7-2022) και 
έχουν υποβάλλει τις σχετικές Δηλώσεις Απουσίας Σύγκρουσης Συμφερόντων (ΔΑΣΣ) σύμφωνα με τους κανονισμούς της ΕΕ. 
Σε διαφορετική περίπτωση για κάποιο μέλος της επιτροπής αξιολόγησης, θα το είχε γνωστοποιήσει εγγράφως στα λοιπά 
μέλη της ζητώντας την αντικατάστασή του. 
 
 

Υποβλήθηκαν οι ακόλουθες υποψηφιότητες/προτάσεις (αιτήσεις και δικαιολογητικά): 

 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα Πατρός Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία 

1 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8739 25/09/2026 

2 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8712 23/09/2026 

3 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8769 27/09/2026 

4 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8684 21/09/2026 

5 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8753 26/09/2026 

6 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8728 24/09/2026 

7 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8683 21/09/2026 

8 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8699 22/09/2026 

9 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8773 27/09/2026 

10 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8755 26/09/2026 

 
 

Αξιολόγηση υποψηφιοτήτων: 

 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

 

Υποψηφιότητα 1: 

1 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8739 25/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

ΟΧΙ 

 
Σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022, σελ. 7556, στην Ειδικότητα 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση 
περιορισμού αποδεκτών τίτλων) περιλαμβάνεται το πτυχίο «Μαθηματικών με εισαγωγική κατεύθυνση Στατιστικής και 
Αναλογιστικών-Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών». Στην παρούσα υποψηφιότητα έχει κατατεθεί πτυχίο Μαθηματικών 
χωρίς άλλο τεκμήριο περί κατεύθυνσης.  
Συνεπώς, σύμφωνα με τους όρους 10, 11 και 20 της ενότητας «Λοιποί όροι» της πρόσκλησης, η υποψηφιότητα 
αποκλείεται και δεν αξιολογείται περαιτέρω. 
 
 
 
Υποψηφιότητα 2: 

2 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8712 23/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλίας, 

Τμήμα 
Οικονομικών 
Επιστημών, 
21/03/2024 

 

Κριτήρια Αξιολόγησης Αξιολόγηση Μόρια 

1. 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε αντικείμενο 
Διοικητικό ή/και Οικονομικό ή/και Λογιστικό. 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας, 
Τμήμα Οικονομικών Επιστημών, 
ΠΜΣ Εφαρμοσμένη Οικονομική 

20 

2. 
Γνώση  της Αγγλικής γλώσσας: 
Καλή (B2): 5 μόρια, Πολύ καλή (C1): 10 μόρια,  Άριστη (C2): 
15 μόρια (μέγιστο) 

LRN, Level 3, C2 15 

3. 
Γνώση Χειρισμού Η/Υ  (βασική γνώση, π.χ. word, excel, 
internet, email) 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας, 
Τμήμα Οικονομικών Επιστημών. 

15 

4. 
Επαγγελματική εμπειρία σχετική με το αντικείμενο της θέσης: 
1 μόριο ανά μήνα, μέγιστο 20 μήνες, δηλ. 20 μόρια. 

Βλ. ενότητα «Αναλυτική Καταγραφή 
Προϋπηρεσίας» 

6,2 

5. Συνέντευξη 
Βλ. ενότητα «Διαδικασία 

Συνέντευξη» 
24 

 Συνολική Βαθμολογία 80,2 

 
Διαδικασία Συνέντευξη 

Α/Α Κριτήριο Κλίμακα βαθμολόγησης (μόρια) 

1 Γνωστικό Υπόβαθρο 6 

2 Κατανόηση Αντικειμένου 5 

3 Ικανότητα επικοινωνίας & συνεργασίας 7 

4 Ανάπτυξη πρωτοβουλιών - ανάληψη ευθυνών 6 

 Συνολικός Βαθμός Συνέντευξης 24* 

Τεκμηρίωσης βαθμολογίας συνέντευξης 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διερευνήθηκε και αξιολογήθηκε κυρίως η κατανόηση του αντικειμένου και η 

ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών στο αντικείμενο της υπό πλήρωσης θέσης (υποστήριξη του Τμήματος 

Διοικητικών Υποθέσεων και του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου), όπως αυτά προκύπτουν από τη συνολική σχετική γνώση και εμπειρία των υποψηφίων σε θέσεις 

εργασίας που σχετίζονται με τη λειτουργία Πανεπιστημίων, όπως τη διαχείριση έργων, τα διοικητικά θέματα και τη 

χρήση πληροφοριακών συστημάτων, κλπ. 

* Ο συνολικός βαθμός συνέντευξης καταχωρείται στο αντίστοιχο κελί του προηγούμενου πίνακα αξιολόγησης. 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

 
Αναλυτική Καταγραφή Προϋπηρεσίας 
(Προσμετρείται προϋπηρεσία μόνο: α) μετά τη λήψη του πτυχίου, β) η σχετική όπως αναφέρεται στον πίνακα των 
Προσόντων-Κριτηρίων της θέσης, και  γ) για την οποία έχουν κατατεθεί σωστά τα δικαιολογητικά σύμφωνα με την παρ. 4 
της ενότητας «Λοιποί Όροι» της πρόσκλησης. Το γενικό σύνολο προκύπτει από τη μην επικαλυπτόμενη χρονικά 
προϋπηρεσία.) 
 
1. Βεβαίωση Δημόσιου Φορέα, Ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, 01/09/2025-06/03/2026, Σύνολο:  6,2 μήνες.  
 
 
 
Υποψηφιότητα 3: 

3 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8769 27/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

ΤΕΙ Πάτρας, 
Τμήμα 

Λογιστικής, 
28/11/2003 

 

Κριτήρια Αξιολόγησης Αξιολόγηση Μόρια 

1. 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε αντικείμενο 
Διοικητικό ή/και Οικονομικό ή/και Λογιστικό. 

ΕΑΠ, 
ΠΜΣ Τραπεζική 

20 

2. 
Γνώση  της Αγγλικής γλώσσας: 
Καλή (B2): 5 μόρια, Πολύ καλή (C1): 10 μόρια,  Άριστη (C2): 
15 μόρια (μέγιστο) 

NOCN, Level 3, C2 15 

3. 
Γνώση Χειρισμού Η/Υ  (βασική γνώση, π.χ. word, excel, 
internet, email) 

Πιστοποιητικό UCERT, ΕΟΠΠΕΠ 15 

4. Επαγγελματική εμπειρία σχετική με το αντικείμενο της θέσης: Βλ. ενότητα «Αναλυτική Καταγραφή 20 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

1 μόριο ανά μήνα, μέγιστο 20 μήνες, δηλ. 20 μόρια. Προϋπηρεσίας» 

5. Συνέντευξη 
Βλ. ενότητα «Διαδικασία 

Συνέντευξη» 
26 

 Συνολική Βαθμολογία 96 

 
Διαδικασία Συνέντευξη 

Α/Α Κριτήριο Κλίμακα βαθμολόγησης (μόρια) 

1 Γνωστικό Υπόβαθρο 6 

2 Κατανόηση Αντικειμένου 6 

3 Ικανότητα επικοινωνίας & συνεργασίας 7 

4 Ανάπτυξη πρωτοβουλιών - ανάληψη ευθυνών 7 

 Συνολικός Βαθμός Συνέντευξης 26* 

Τεκμηρίωσης βαθμολογίας συνέντευξης 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διερευνήθηκε και αξιολογήθηκε κυρίως η κατανόηση του αντικειμένου και η 

ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών στο αντικείμενο της υπό πλήρωσης θέσης (υποστήριξη του Τμήματος 

Διοικητικών Υποθέσεων και του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου), όπως αυτά προκύπτουν από τη συνολική σχετική γνώση και εμπειρία των υποψηφίων σε θέσεις 

εργασίας που σχετίζονται με τη λειτουργία Πανεπιστημίων, όπως τη διαχείριση έργων, τα διοικητικά θέματα και τη 

χρήση πληροφοριακών συστημάτων, κλπ. 

* Ο συνολικός βαθμός συνέντευξης καταχωρείται στο αντίστοιχο κελί του προηγούμενου πίνακα αξιολόγησης. 

 
Αναλυτική Καταγραφή Προϋπηρεσίας 
(Προσμετρείται προϋπηρεσία μόνο: α) μετά τη λήψη του πτυχίου, β) η σχετική όπως αναφέρεται στον πίνακα των 
Προσόντων-Κριτηρίων της θέσης, και  γ) για την οποία έχουν κατατεθεί σωστά τα δικαιολογητικά σύμφωνα με την παρ. 4 
της ενότητας «Λοιποί Όροι» της πρόσκλησης. Το γενικό σύνολο προκύπτει από τη μην επικαλυπτόμενη χρονικά 
προϋπηρεσία.) 
 
1. Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ: 
 
 

Από Έως Ημέρες 
Εργασίας 

Εργοδότης Ειδικότητα 

07/2003 
 

Προσμετρείται από 
28/11/2003, ημ/νία 

λήψης πτυχίου 

04/2004 250 
 

Προσμετρ
είται 
125 

Ιδιωτική Εταιρεία Τεχνική 
Κατασκευαστική 

Βοηθοί λογιστών πτυχιούχοι ΤΕΙ 

07/2004 06/2005 289 Ιδιωτική Εταιρεία Λογιστικά Βοηθοί λογιστών πτυχιούχοι ΤΕΙ 

01/2007 07/2012 1640 Τράπεζα Προσωπικό τραπεζών 

07/2012 12/2020 2525 Ιδιωτική Εταιρεία Χρηματοοικονομικά Προσωπικό τραπεζών 

01/2021 12/2023 883 Τράπεζα Προσωπικό τραπεζών 

12/2022 12/2022 5 Ιδιωτική Εταιρεία Χρηματοοικονομικά Υπάλληλος 

05/2023 05/2023 2 Ιδιωτική Εταιρεία Χρηματοοικονομικά Υπάλληλος 

12/2023 12/2023 2 Ιδιωτική Εταιρεία Χρηματοοικονομικά Υπάλληλος 

03/2024 04/2025 340 Ιδιωτική Εταιρεία Εμπορίου Ταμίες 

04/2025 01/2026 228 Ιδιωτική Εταιρεία Παραγωγής Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

 
Σύνολο: 6039 ημ. εργ., ή (/25)  241,56 μήνες. 

 
 
 
Υποψηφιότητα 4: 

4 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8684 21/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΟΧΙ 

 
Δεν φέρει ψηφιακή υπογραφή όπως προβλέπεται στην ενότητα «Δικαιολογητικά αίτησης υποψηφιότητας» και στο 
«Παράρτημα Ι» της πρόσκλησης.  
Συνεπώς, σύμφωνα με τους όρους 11 και 20 της ενότητας «Λοιποί όροι» της πρόσκλησης, η υποψηφιότητα αποκλείεται 
και δεν αξιολογείτε περαιτέρω. 
 
 
Υποψηφιότητα 5: 

5 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8753 26/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

5. 

Πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης για άρρενες υποψηφίους: α) εκπληρωμένες 

στρατιωτικές υποχρεώσεις, ή β) νόμιμη απαλλαγή, ή γ) αναβολή στράτευσης για το χρονικό 

διάστημα της σύμβασης και 

ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 

Πανεπιστήμιο 
Πελοποννήσου, 

Τμήμα 
Οικονομικών 
Επιστημών, 
22/07/2014 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

 

Κριτήρια Αξιολόγησης Αξιολόγηση Μόρια 

1. 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε αντικείμενο 
Διοικητικό ή/και Οικονομικό ή/και Λογιστικό. 

European University Cyprus, 
MBA,  ΔΟΑΤΑΠ 2024 

20 

2. 
Γνώση  της Αγγλικής γλώσσας: 
Καλή (B2): 5 μόρια, Πολύ καλή (C1): 10 μόρια,  Άριστη (C2): 
15 μόρια (μέγιστο) 

CELP, C2 15 

3. 
Γνώση Χειρισμού Η/Υ  (βασική γνώση, π.χ. word, excel, 
internet, email) 

Πιστοποιητικό ECDL 15 

4. 
Επαγγελματική εμπειρία σχετική με το αντικείμενο της θέσης: 
1 μόριο ανά μήνα, μέγιστο 20 μήνες, δηλ. 20 μόρια. 

Βλ. ενότητα «Αναλυτική Καταγραφή 
Προϋπηρεσίας» 

20 

5. Συνέντευξη 
Βλ. ενότητα «Διαδικασία 

Συνέντευξη» 
25 

 Συνολική Βαθμολογία 95 

 
Διαδικασία Συνέντευξη 

Α/Α Κριτήριο Κλίμακα βαθμολόγησης (μόρια) 

1 Γνωστικό Υπόβαθρο 6 

2 Κατανόηση Αντικειμένου 5 

3 Ικανότητα επικοινωνίας & συνεργασίας 7 

4 Ανάπτυξη πρωτοβουλιών - ανάληψη ευθυνών 7 

 Συνολικός Βαθμός Συνέντευξης 25 * 

Τεκμηρίωσης βαθμολογίας συνέντευξης 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διερευνήθηκε και αξιολογήθηκε κυρίως η κατανόηση του αντικειμένου και η 

ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών στο αντικείμενο της υπό πλήρωσης θέσης (υποστήριξη του Τμήματος 

Διοικητικών Υποθέσεων και του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου), όπως αυτά προκύπτουν από τη συνολική σχετική γνώση και εμπειρία των υποψηφίων σε θέσεις 

εργασίας που σχετίζονται με τη λειτουργία Πανεπιστημίων, όπως τη διαχείριση έργων, τα διοικητικά θέματα και τη 

χρήση πληροφοριακών συστημάτων, κλπ. 

* Ο συνολικός βαθμός συνέντευξης καταχωρείτε στο αντίστοιχο κελί του προηγούμενου πίνακα αξιολόγησης. 

 
Αναλυτική Καταγραφή Προϋπηρεσίας 
(Προσμετρείται προϋπηρεσία μόνο: α) μετά τη λήψη του πτυχίου, β) η σχετική όπως αναφέρεται στον πίνακα των 
Προσόντων-Κριτηρίων της θέσης, και  γ) για την οποία έχουν κατατεθεί σωστά τα δικαιολογητικά σύμφωνα με την παρ. 4 
της ενότητας «Λοιποί Όροι» της πρόσκλησης. Το γενικό σύνολο προκύπτει από τη μην επικαλυπτόμενη χρονικά 
προϋπηρεσία.) 
 
1. Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ. Διευθυντής σε ιδιωτική εταιρεία λιανικού εμπορίου, 07/2014-03/2026, ημέρες εργασίας 3458, δηλ. 

(/25), 138,32 μήνες.  
 
 
 
 
Υποψηφιότητα 6: 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

6 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8728 24/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΟΧΙ 

 
Δεν φέρει ψηφιακή υπογραφή όπως προβλέπεται στην ενότητα «Δικαιολογητικά αίτησης υποψηφιότητας» και στο 
«Παράρτημα Ι» της πρόσκλησης.  
Συνεπώς, σύμφωνα με τους όρους 11 και 20 της ενότητας «Λοιποί όροι» της πρόσκλησης, η υποψηφιότητα αποκλείεται 
και δεν αξιολογείτε περαιτέρω. 
 
 
Υποψηφιότητα 7: 

7 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8683 21/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

5. 

Πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης για άρρενες υποψηφίους: α) εκπληρωμένες 

στρατιωτικές υποχρεώσεις, ή β) νόμιμη απαλλαγή, ή γ) αναβολή στράτευσης για το χρονικό 

διάστημα της σύμβασης και 

ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Πανεπιστήμιο 
Πελοποννήσου, 

Τμήμα 
Οικονομικών 
Επιστημών, 
15/03/2013 

 

Κριτήρια Αξιολόγησης Αξιολόγηση Μόρια 

1. 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε αντικείμενο 
Διοικητικό ή/και Οικονομικό ή/και Λογιστικό. 

Neapolis University Pafos Cyprus, 
MBA,  ΔΟΑΤΑΠ 2021 

20 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

2. 
Γνώση  της Αγγλικής γλώσσας: 
Καλή (B2): 5 μόρια, Πολύ καλή (C1): 10 μόρια,  Άριστη (C2): 
15 μόρια (μέγιστο) 

TOEIC, Total 565, 21/12/2013,  B2 5 

3. 
Γνώση Χειρισμού Η/Υ  (βασική γνώση, π.χ. word, excel, 
internet, email) 

Πιστοποιητικό ECDL & Unicert, 
ΕΟΠΠΕΠ 

15 

4. 
Επαγγελματική εμπειρία σχετική με το αντικείμενο της θέσης: 
1 μόριο ανά μήνα, μέγιστο 20 μήνες, δηλ. 20 μόρια. 

Βλ. ενότητα «Αναλυτική Καταγραφή 
Προϋπηρεσίας» 

20 

 

5. Συνέντευξη 
Βλ. ενότητα «Διαδικασία 

Συνέντευξη» 
23 

 Συνολική Βαθμολογία 83 

 
Διαδικασία Συνέντευξη 

Α/Α Κριτήριο Κλίμακα βαθμολόγησης (μόρια) 

1 Γνωστικό Υπόβαθρο 6 

2 Κατανόηση Αντικειμένου 5 

3 Ικανότητα επικοινωνίας & συνεργασίας 7 

4 Ανάπτυξη πρωτοβουλιών - ανάληψη ευθυνών 5 

 Συνολικός Βαθμός Συνέντευξης 23 * 

Τεκμηρίωσης βαθμολογίας συνέντευξης 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διερευνήθηκε και αξιολογήθηκε κυρίως η κατανόηση του αντικειμένου και η 

ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών στο αντικείμενο της υπό πλήρωσης θέσης (υποστήριξη του Τμήματος 

Διοικητικών Υποθέσεων και του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου), όπως αυτά προκύπτουν από τη συνολική σχετική γνώση και εμπειρία των υποψηφίων σε θέσεις 

εργασίας που σχετίζονται με τη λειτουργία Πανεπιστημίων, όπως τη διαχείριση έργων, τα διοικητικά θέματα και τη 

χρήση πληροφοριακών συστημάτων, κλπ. 

* Ο συνολικός βαθμός συνέντευξης καταχωρείται στο αντίστοιχο κελί του προηγούμενου πίνακα αξιολόγησης. 

 
Αναλυτική Καταγραφή Προϋπηρεσίας 
(Προσμετρείται προϋπηρεσία μόνο: α) μετά τη λήψη του πτυχίου, β) η σχετική όπως αναφέρεται στον πίνακα των 
Προσόντων-Κριτηρίων της θέσης, και  γ) για την οποία έχουν κατατεθεί σωστά τα δικαιολογητικά σύμφωνα με την παρ. 4 
της ενότητας «Λοιποί Όροι» της πρόσκλησης. Το γενικό σύνολο προκύπτει από τη μην επικαλυπτόμενη χρονικά 
προϋπηρεσία.) 
 
1. Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ.  
 

Από Έως Ημ. Εργασίας Εργοδότης Ειδικότητα 

 
11/2018 11/2019 300 ΟΤΑ Οικονομολόγοι 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση ΟΤΑ. Χρονικό διάστημα 22/11/2018-21/11/2019. ΠΕ Οικονομικού Λογιστικού. 
Σύνολο προϋπηρεσίας: 12 μήνες 

 
06/2021 08/2023 662 Ιδιωτική εταιρεία παραγωγής και εμπορίας Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση Ιδιωτικής Εταιρείας. Χρονικό διάστημα 01/06/2021-14/08/2023. Υπάλληλος Γραφείου. 

 
10/2023 10/2023 6 Ιδιωτική εταιρεία Ηλεκτρολογικών Ηλεκτρολόγοι χωρίς πτυχίο 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

Ειδικότητα μη συναφής με την θέση. Δεν προσμετρείται. 

 
12/2023 10/2025 551 Ιδιωτική εταιρεία εξαγωγών και εμπορίου Πωλητές 

Έχουν κατατεθεί συμβάσεις και έντυπα σύμβασης με Ιδιωτική Εταιρεία. Χρονικά διαστήματα 13/12/2023-12/02/2025 
και 13/02/2025-12/10/2025. Sales Assistant. 
Ειδικότητα μη συναφής με την θέση. Δεν προσμετρείται. 
 

2. Βεβαίωση ΝΠΔΔ. Χρονικό διάστημα 01/07/2011-31/08/2011. Πρακτική Άσκηση. 
Προ λήψης πτυχίου. Δεν προσμετρείται. 
 

3. Βεβαίωση επιμόρφωσης από φορέα επιμόρφωσης και σύμβαση κατάρτισης. 420 ώρες πρακτικής άσκησης κατάρτισης. 
Χρονικό διάστημα 14/11/2014-17/03/2015. 
Δεν περιλαμβάνεται στην βεβαίωση e-ΕΦΚΑ. Δεν προσμετρείται. 

Σύνολο: ημ. εργ. 662+300=962, ή (/25) 38,48 μήνες 
Υποψηφιότητα 8: 

8 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8699 22/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών 
τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

ΤΕΙ Στερεάς 
Ελλάδας, Τμήμα 
Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομι
κής, για ΤΕΙ 

Χαλκίδας, Τμήμα 
Λογιστικής. 
03/04/2008 

 

Κριτήρια Αξιολόγησης Αξιολόγηση Μόρια 

1. 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε αντικείμενο 
Διοικητικό ή/και Οικονομικό ή/και Λογιστικό. 

Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου,  
Τμήμα Οικονομικών Επιστημών, 

Μaster in Economic Analysis 
20 

2. 
Γνώση  της Αγγλικής γλώσσας: 
Καλή (B2): 5 μόρια, Πολύ καλή (C1): 10 μόρια,  Άριστη (C2): 
15 μόρια (μέγιστο) 

LRN Level 3, C2 15 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

3. 
Γνώση Χειρισμού Η/Υ  (βασική γνώση, π.χ. word, excel, 
internet, email) 

Πιστοποιητικό ECDL  15 

4. 
Επαγγελματική εμπειρία σχετική με το αντικείμενο της θέσης: 
1 μόριο ανά μήνα, μέγιστο 20 μήνες, δηλ. 20 μόρια. 

Βλ. ενότητα «Αναλυτική Καταγραφή 
Προϋπηρεσίας» 

20 

5. Συνέντευξη 
Βλ. ενότητα «Διαδικασία 

Συνέντευξη» 
28 

 Συνολική Βαθμολογία 98 

 
Διαδικασία Συνέντευξη 

Α/Α Κριτήριο Κλίμακα βαθμολόγησης (μόρια) 

1 Γνωστικό Υπόβαθρο 7 

2 Κατανόηση Αντικειμένου 7 

3 Ικανότητα επικοινωνίας & συνεργασίας 7 

4 Ανάπτυξη πρωτοβουλιών - ανάληψη ευθυνών 7 

 Συνολικός Βαθμός Συνέντευξης 28 * 

Τεκμηρίωσης βαθμολογίας συνέντευξης 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διερευνήθηκε και αξιολογήθηκε κυρίως η κατανόηση του αντικειμένου και η 

ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών στο αντικείμενο της υπό πλήρωσης θέσης (υποστήριξη του Τμήματος 

Διοικητικών Υποθέσεων και του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου), όπως αυτά προκύπτουν από τη συνολική σχετική γνώση και εμπειρία των υποψηφίων σε θέσεις 

εργασίας που σχετίζονται με τη λειτουργία Πανεπιστημίων, όπως τη διαχείριση έργων, τα διοικητικά θέματα και τη 

χρήση πληροφοριακών συστημάτων, κλπ. 

* Ο συνολικός βαθμός συνέντευξης καταχωρείται στο αντίστοιχο κελί του προηγούμενου πίνακα αξιολόγησης. 

 
Αναλυτική Καταγραφή Προϋπηρεσίας 
(Προσμετρείται προϋπηρεσία μόνο: α) μετά τη λήψη του πτυχίου, β) η σχετική όπως αναφέρεται στον πίνακα των 
Προσόντων-Κριτηρίων της θέσης, και  γ) για την οποία έχουν κατατεθεί σωστά τα δικαιολογητικά σύμφωνα με την παρ. 4 
της ενότητας «Λοιποί Όροι» της πρόσκλησης. Το γενικό σύνολο προκύπτει από τη μην επικαλυπτόμενη χρονικά 
προϋπηρεσία.) 
 
1. Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ..  
 

Από Έως 
Ημ. 

Εργασίας 
Επωνυμία Εργοδότη Ειδικότητα 

 

12/2003 12/2003 12 Ιδιωτική εταιρεία Αισθητικοί, κλπ 

04/2004 09/2004 150 Τράπεζα Φοιτητές Α. Ε. I. 

11/2007 01/2008 40 Ιδιωτική εταιρεία Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

Τα ανωτέρω είναι  προ λήψης πτυχίου (και το πρώτο ειδικότητα μη συναφής με την θέση). Δεν προσμετρούνται. 
 

03/2008 05/2009 362 Ιδιωτική εταιρεία Πωλητές 

Ειδικότητα μη συναφής με την θέση. Δεν προσμετρείται. 

 

09/2010 03/2012 407 Ιδιωτική εταιρεία παραγωγής Βοηθοί λογιστών πτυχιούχοι ΤΕΙ 

09/2012 06/2014 531 Ιδιωτική εταιρεία παραγωγής Βοηθοί λογιστών πτυχιούχοι ΤΕΙ 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

09/2014 06/2017 812 Ιδιωτική εταιρεία παραγωγής Βοηθοί λογιστών πτυχιούχοι ΤΕΙ 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση από την ιδιωτική εταιρεία. 

 

06/2017 08/2019 654 Ιδιωτική εταιρεία εμπορίου Βοηθοί λογιστών πτυχιούχοι ΤΕΙ 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση από την ιδιωτική εταιρεία. 

 

01/2020 01/2023 901 Δημόσιος Φορέας, ΕΛΚΕ Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση από τον δημόσιο φορέα με ίδια στοιχεία. 

 

04/2024 10/2024 175 Δημόσιος Φορέας Λογιστές (πτυχιούχοι ΤΕΙ) 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση από τον δημόσιο φορέα με ίδια στοιχεία. 

 

08/2025 08/2026 319 
Ιδιωτική εταιρεία μηχανικών / 
οικοδομικά 

Στενογράφοι και δακτυλογράφοι 

Έχει κατατεθεί και βεβαίωση από την ιδιωτική εταιρεία. 
 
Σύνολο: ημ. εργ. 3799, ή (/25) 151,96 μήνες 
 
 
 
Υποψηφιότητα 9: 

9 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8773 27/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 
 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΟΧΙ 

 
Δεν έχει υποβληθεί.  
Συνεπώς, σύμφωνα με τους όρους 11 και 20 της ενότητας «Λοιποί όροι» της πρόσκλησης, η υποψηφιότητα αποκλείεται 
και δεν αξιολογείτε περαιτέρω. 
 
 
Υποψηφιότητα 10: 

10 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8755 26/09/2026 

 
Μετά από μελέτη του φακέλου της υποψηφιότητας, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καταλήγει στα κάτωθι σύμφωνα με 
τους όρους της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος: 
 

Δικαιολογητικά Αίτησης Υποψηφιότητας Απάντηση 

1. 
Υποβολή Πρότασης σύμφωνα με το Παράρτημα Ι. Επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης. 

Υπογράφεται σύμφωνα με τους όρους που αναφέρονται εκεί, διαφορετικά απορρίπτεται. 
ΝΑΙ 

2. Αναλυτικός πίνακας στοιχείων απόδειξης εμπειρίας σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ. ΝΑΙ 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην Ελληνική γλώσσα. ΝΑΙ 

4. 
Αντίγραφο Αστυνομικής Ταυτότητας (ή άλλου επίσημου εγγράφου, π.χ. διαβατηρίου, για όσους 

δεν κατέχουν Ελληνική Αστυνομική Ταυτότητα). 
ΝΑΙ 

 
 

Απαιτούμενα Προσόντα (Κριτήρια Αποκλεισμού) Απάντηση 

1. 

Πτυχίο σύμφωνα με το ΠΔ 85, ΦΕΚ 232 Α/17.12.2022:  
Α) Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), 

Κλάδος: 7. ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών 
τίτλων). 

Ή  
Β) Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ), 

Κλάδος: 7. ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού, 
Ειδικότητα: 2. ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού (περίπτωση περιορισμού αποδεκτών τίτλων). 

Πανεπιστήμιο 
Πειραιώς, 

Τμήμα 
Οργάνωσης και 

Διοίκησης 
Επιχειρήσεων. 

21/12/2003  

 

Κριτήρια Αξιολόγησης Αξιολόγηση Μόρια 

1. 
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε αντικείμενο 
Διοικητικό ή/και Οικονομικό ή/και Λογιστικό. 

Δεν κατατέθηκε 0 

2. 
Γνώση  της Αγγλικής γλώσσας: 
Καλή (B2): 5 μόρια, Πολύ καλή (C1): 10 μόρια,  Άριστη (C2): 
15 μόρια (μέγιστο) 

Michigan CPE, C2 15 

3. 
Γνώση Χειρισμού Η/Υ  (βασική γνώση, π.χ. word, excel, 
internet, email) 

Πιστοποιητικό ECDL  15 

4. 
Επαγγελματική εμπειρία σχετική με το αντικείμενο της θέσης: 
1 μόριο ανά μήνα, μέγιστο 20 μήνες, δηλ. 20 μόρια. 

Βλ. ενότητα «Αναλυτική Καταγραφή 
Προϋπηρεσίας» 

20 

5. Συνέντευξη 
Βλ. ενότητα «Διαδικασία 

Συνέντευξη» 
27 

 Συνολική Βαθμολογία 77 

 
Διαδικασία Συνέντευξη 

Α/Α Κριτήριο Κλίμακα βαθμολόγησης (μόρια) 

1 Γνωστικό Υπόβαθρο 6 

2 Κατανόηση Αντικειμένου 7 

3 Ικανότητα επικοινωνίας & συνεργασίας 7 

4 Ανάπτυξη πρωτοβουλιών - ανάληψη ευθυνών 7 

 Συνολικός Βαθμός Συνέντευξης 27 * 

Τεκμηρίωσης βαθμολογίας συνέντευξης 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διερευνήθηκε και αξιολογήθηκε κυρίως η κατανόηση του αντικειμένου και η 

ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών στο αντικείμενο της υπό πλήρωσης θέσης (υποστήριξη του Τμήματος 

Διοικητικών Υποθέσεων και του Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου 

Πελοποννήσου), όπως αυτά προκύπτουν από τη συνολική σχετική γνώση και εμπειρία των υποψηφίων σε θέσεις 

εργασίας που σχετίζονται με τη λειτουργία Πανεπιστημίων, όπως τη διαχείριση έργων, τα διοικητικά θέματα και τη 

χρήση πληροφοριακών συστημάτων, κλπ. 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

* Ο συνολικός βαθμός συνέντευξης καταχωρείται στο αντίστοιχο κελί του προηγούμενου πίνακα αξιολόγησης. 

 
Αναλυτική Καταγραφή Προϋπηρεσίας 
(Προσμετρείται προϋπηρεσία μόνο: α) μετά τη λήψη του πτυχίου, β) η σχετική όπως αναφέρεται στον πίνακα των 
Προσόντων-Κριτηρίων της θέσης, και  γ) για την οποία έχουν κατατεθεί σωστά τα δικαιολογητικά σύμφωνα με την παρ. 4 
της ενότητας «Λοιποί Όροι» της πρόσκλησης. Το γενικό σύνολο προκύπτει από τη μην επικαλυπτόμενη χρονικά 
προϋπηρεσία.) 
 
1. Βεβαίωση δημόσιου φορέα, ΠΕ Διοικητικού, 03/04/2006-29/10/2008, συν.: 31 μήνες. 
2. Βεβαίωση δημόσιου φορέα, ΠΕ Διοικητικού, 17/11/2008-17/05/2010, συν.: 18 μήνες.  
3. Βεβαίωση δημόσιου φορέα, ΠΕ Οικονομικού, 22/07/2014-21/12/2015, ημ. εργ. 428, δηλ. (/25) 17,12 μήνες. 
4. Βεβαίωση δημόσιου φορέα, ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/Οικονομικού, 19/12/2016-18/08/2017, συν.: 8 μήνες. 
5. Βεβαίωση δημόσιου φορέα, ΠΕ Οικονομικού, 21/12/2018-10/09/2026, συν.:   92,7μήνες. 
6. Βεβαίωση e-ΕΦΚΑ. Στην βεβαίωση e-ΕΦΚΑ περιλαμβάνονται τα ανωτέρω 3, 4 και 5, και επίσης: 
 

Από Έως Ημ. Εργασίας Επωνυμία Εργοδότη Ειδικότητα 

 

05/2005 06/2005 18 Ιδιωτική εταιρεία Λογιστικά Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

 

10/2005 02/2006 29 ΟΕΕΚ, Εκπαίδευση Καθηγητές - εκπαιδευτές ΙΕΚ, ΚΕΚ 

Ειδικότητα μη συναφής με την θέση. Δεν προσμετρείται. 
 
Σύνολο: 168,7 μήνες 
 
 
Τελική κατάταξη: 

 
Η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης, λαμβάνοντας υπόψη τους όρους της υπ’ αριθ. 23601/17.09.2026 Πρόσκλησης 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος ως προς τα απαιτούμενα και συνεκτιμώμενα επιπρόσθετα προσόντα, την αξιολόγηση και την 
βαθμολογία των προτάσεων των υποψηφιοτήτων, εισηγείται ομόφωνα την ακόλουθη σειρά κατάταξης τους. 
 
Πίνακας Επιτυχόντων/ουσών    
 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα Πατρός Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

1 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8699 22/09/2026 98 

 
Πίνακας Επιλαχόντων/ουσών 
 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα Πατρός Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημερομηνία Αξιολόγηση 

1 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8769 27/09/2026 96 

2 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8753 26/09/2026 95 

3 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8683 21/09/2026 83 

4 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8712 23/09/2026 80,2 

5 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8755 26/09/2026 77 

 
 
 
Πίνακας Απορριφθέντων/εισών  
 

ΑΔΑ: 9ΤΩΛ469Β7Δ-Λ18



 

α/α Επώνυμο Όνομα Όνομα Πατρός Αριθμός Πρωτοκόλλου Ημ/νία Αξιολόγηση 

1 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8739 25/09/2026 Μη ορθά υποβληθέν πτυχίο. 

2 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8684 21/09/2026 
Μη ορθά υπογεγραμμένη 

αίτηση. 

3 
******* ******* ******* 

Submissions_UOP_8728 24/09/2026 
Μη ορθά υπογεγραμμένη 

αίτηση. 

4 ******* ******* ******* Submissions_UOP_8773 27/09/2026 Δεν υπεβλήθηκε αίτηση. 

 
 
 
 
 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 
 
 
 
 
 
 
1. Πανουτσόπουλος Γεώργιος, Καθηγητής (Αναπλ. Πρόεδρος) 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Ανδρέα Παόλα Ρόχας - Χιλ, Αναπληρώτρια Καθηγήτρια (Γραμματέας) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Μαρίνα Παπαδέλλη, Καθηγήτρια (μέλος) 
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